Néo existem atalhos. O ingrediente do sucesso é o trabalho!

Neste relatorio estao documentadas grande parte das
atividades realizadas pelo SINDLIMP FPOLIS, durante o
ano de 2023. O relatério anunal de atividades faz parte
de nossa rotina de trabalho ao findar de cada ano. Esta
é uma maneira de expor o que temos realizado em prol
da categoria de asseio e conservac¢ao de Floriandpolis.




JANEIRO

Iniciamos o0 ano com um trabalho de base forte, alinhado. No retorno do recesso,
nossas Andorinhas deram inicio as atividades, percorrendo as bases para filiacdes e
entrega de brindes aos aniversariantes do més.

16/01: O presidente da entidade
sindical, Neucir Paskoski realizou
a reuniao com os trabalhadores
do Tribunal Regional do Trabalho
- TRT.

Na mesma data realizamos uma reuniao
com a diretoria da entidade sindical, no
auditério da sede do centro.




18/01: Participamos da Cerimdnia da Assinatura da Portaria Interministerial
na criacdo do grupo de trabalho para a elaboracdo de Projeto de Lei, com o
objetivo de instituir a Politica de Valorizacdo do Salario Minimo.

18/01: O presidente, Neucir 19/01: Realizacdo da
Paskoski, e a diretora assembleia da CONASCON
tesoureira, Francielle
Vendrame, participamos da
reuniao da diretoria executiva
da CONASCON.
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Continuamos com as visitas aos postos de trabalho e, como resultado da
confiaca dos trabalhadores em nossa luta, mais sindicaliza¢des.

Durante todo o més visitamos as bases para mantermos a proximidade
com a categoria, momentos em que aprofundamos nosso dialogo e
entregamos materiais impressos e realizamos mais filia¢des.




30/01: O presidente, Neucir Paskoski, participou de uma reunido na Secretaria
do Estado com os trabalhadores da WG, sobre os salarios em atraso.

FEVEREIRO

01/02: Inicio da entrega de material escolar aos sindicalizados. A exemplo dos
anos anteriores, realizamos a entrega dos kits de material escolar, que vém
acompanhados de uma mochila. Todos os sindicalizados, que se encaixam nos
critérios para o recebimento dos materias, podem retira-los em nossa sede.




Visitacdo aos postos de trabalho e filiacdes de inicio de més. Um trabalho
realizado diariamente por nossas Andorinhas, em toda Florianépolis.




08/02: Recebemos o certificado do Prémio Melhores do Ano, certificacdo feita
pela Agéncia Midas. O SINDLIMP FPOLIS foi eleito “Empresa Destaque em
Qualidade e Exceléncia”, na pesquisa feita via internet, na categoria Sindicatos.

24/02: o SINDLIMP FPOLIS, acompanhado de seu assessor juridico, Leonardo
Avila, realizou uma assembleia com os trabalhadores terceirizados, lotados no
SINE em Floriandpolis. Na ocasido a categoria decidiu pela paralisa¢cao das
atividades, devido a falta de pagamento dos salarios.




27/02: Seguimos acompanhando de perto a paralisacao dos trabalhadores
terceirizados, lotados no SINE.

MARCO

01/03: Inicio da campanha do dia da mulher, que propds um sorteio para 4
trabalhadoras sindicalizadas serem contempladas com um ensaio fotografico.
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09/03: Inicio da greve dos Trabalhadores terceirizados da UFSC. O movimento paredista teve inicio
por conta da falta de pagamento dos salarios. O SINDLIMP FPOLIS acompanhou a categroia em
todos os momentos da greve.

10/03: Chega ao fim a greve dos trabalhadores terceirizados da UFSC
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10/03: Data em que publicamos em
nossas redes sociais o feedback de um
dos trabalhadores de nossa categoria.
Esta é a certeza de que estamos no
caminho certo de nosso trabalho e luta.

11/03: Dia da producado do book fotografico das 4 trabalhadoras sindicalizadas,
sorteadas na campanha do més da mulher.

E nclimp:fpels deonar” S aovivo © % 14

27/03: Em homenagem ao
més da mulher, fizemos uma
LIVE abordando o tema sobre
“Os Direiros do Trabalho para
a Mulher”. A LIVE contou com
a participacao do assessor
juridico, Leonardo Avila, e foi
mediada pela diretora
tesoureira, Francielle
Vendrame, e a assessora de
Comunicagao, Francyelle
Malty.




30/03: O presidente, Neucir Paskoski, e a diretora tesoureira, Francielle Vendrame,
participaram do 5° Congresso Estadual da UGT, em Joiville.

31/03: Chegam a nossa sede
os albuns produzidos na
campanha da mulher, com as
4 trabalhadoras
sindicalizadas, contempladas
no sorteio.

ABRIL

04/04: A diretora tesoureira, Francielle Vendrame, participa da palestra do Novo
Sistema Sindical, da CONASCON.




05/04: Inicio das entregas dos
books fotograficos das
trabalhadoras que participaram
do Pojeto “A Forca que Habita em
Mim”.

10/04: Os trabalhadores da empresa D&L iniciaram a semana em paralisa¢do das
atividades. Isso porque, eles reivindicaram a falta de pagamento dos salarios do més
de marco.

O Sindicato pleiteou de perto, junto a categoria, uma resposta da empresa e a
regularizacao da situagao.

Além disso, os dirigentes sindicais buscaram uma conversa com o reitor da UFSC,
para questionar o por que a empresa continua prestando servicos a Universidade,
diante deste descaso com os trabalhadores.

12/04: Seguimos acompanhando a greve dos trabalhadores da empresa D&L, que
prestam servi¢os na Universidade Federal de SC.




12/04: Diante do surto de Dengue,
doenca transmitida pelo Aedes
Aegypti, lancamos um informativo
sobre a doenca e seus cuidades e
meétodo de prevencao.
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14/04: Depois de muita luta e paralisacao das
atividades, a justica efetivou o bloqueio de 300.000,00
da empresa D&L, para garantir o pagamento dos
salarios dos trabalhadores da portaria da UFSC, que
estavam em atraso. Além disso, esse valor foi destinado
as multas e demais direitos garantidos em CCT.

Outra conquista foi em prol dos trabalhadores da WG,
que presta servicos ao Governo do Estado. A justica
concedeu uma liminar de bloqueio do valor de
R$180.000,00, também para pagamento dos
trabalhadores.

19/04: Treinamento com a Direta Sistemas.

27/04: Continuidade ao trabalho de base,
com bate papo e visita aos trabalhadores

da categoria.

27/04: A segunda edicdo do Projeto “A
Forca que Habita em Mim”, presenteou
maes sindicalizazadas, com um book
fotografico, acompanhadas de seus filhos.
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MAIO

Nos dias 08 e 09 de maio o SINDLIMP FPOLIS, representado por seu presidente,
Neucir Paskoski, participou do 5° Congresso Nacional da UGT, em Sao Paulo.

O Congresso, que reuniu cerca de 1000 dirigentes sindicais, falou sobre Democracia,
Paz e Trabalho, além de projetos de valorizacdo e fortalecimento das negociacdes
coletivas e atualiza¢do do sistema sindical no Brasil.

Para o presidente do SINDLIMP FPOLIS, “este € um trabalho de conscientizacdo de
extrema importancia, que influencia diretamente nas condi¢es de trabalho das
categorias e nas lutas sindicais. Congressos como este dao for¢a e atualizam o
trabalho dos sindicatos”.

Além disso, o Congresso promovido
pela UGT, também falou sobre o papel
dos sindicatos no que tange a saude e
seguranca dos trabalhadores.
“Debater estes temas reaviva a causa
de nossas batalhas diarias pelo
trabalhador”, afirma Neucir Paskoski.

. sindiimp_fpolis

16/05: Em homenagem ao dia do
trabalhador de asseio e conservagao, o
SINDLIMP FPOLIS realizou uma LIVE
com sorteio de prémios aos
sindicalizados.
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JUNHO
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06/06: Aconteceu a audiéncia em favor dos trabalhadores da empresa WG, que estavam com
seus salarios e beneficios em atraso.

O SINDLIMP FPOLIS foi representado por seu presidente, Neucir Paskoski, e pelo assessor
juridico, Leonardo Avila. Em audiéncia, ficou acordado que:

Os salarios dos trabalhadores, referente ao més de maio, apds a empresa apresentar as folhas
de pagamento e dados bancarios ao juizo da recuperacao judicial, serdo liberados ao escritorio
de advocacia do assessor juridico do SINDLIMP FPOLIS para pagamento dos trabalhadores;

A empresa WG devera apresentar a lista dos trabalhadores e respectivos valores de forma
correta, a fim de viabilizar a liberacdo dos mesmos.

Os demais valores devidos aos trabalhadores seguirdo em
discussao na recuperacdo judicial e o SINDLIMP FPOLIS
permanecera participando de todos os atos e discussdes, a
fim de garantir a maior seguranca possivel aos
trabalhadores.

O SINDLIMP FPOLIS reforca a importancia da unido entre a
categoria e o Sindicato, para que alcancemos os objetivos de
nossa causa e tenhamos mérito em nossa luta.

15/06: Dia Internacional de Justica para os trabalhadores da
Limpeza. Conhecido mundialmente como International Justice
Day of Janitors, é uma homenagem a todos os trabalhadores e
trabalhadoras que prestam servicos de limpeza e é
representado pela utilizacdo de uma luva, preferentemente
amarela e com o punho em riste, como uma forma de mostrar
orgulho e resistencia.
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Campanha
do Agasalho

22/06: Neste ano, mais uma vez, lancamos a Campanha
do Agasalho, arrecadando agasalhos, cobertores e
calcados para doacao! Os donativos foram recebidos na
sede do Sindicato e doados ao final da campanha.




22/06: Assembleia com sorteio de prémios, na sede do
Centro, em Floriandpolis.

29/06: A conteceu no Rio de Janeiro, a Reunido da Diretoria da CONASCON, da qual o
presidente, Neucir Paskoski, e a diretora tesoureira, Francielle Vendrame, fazem parte.

JULHO

05/07: O SINDLIMP FPOLIS realizou um café da manha com os trabalhadores da D&L, Provac,
entre outros trabalhadores de empresas terceirizadas, na Universidade Federal de SC, para
informar a decisdao da empresa em solucionar as demissdes de 9 pessoas.

Na ocasidao também estavam presentes o representantes do movimento estudantil, o reitor da
UFSC, Irineu de Souza, os dirigentes sindicais da FEVASC, SINDVIG FPOLIS, SINTUFSC, UFSC a
Esquerda, além de apoiadores do ato em repudio as decisdes da D&L.

O presidente do SINDLIMP FPOLIS, Neucir Paskoski, fez sua palavra em agradecimento ao
apoio de todos os presentes na manifestacao de segunda-feira, e na manha de hoje, pois “se
nao fosse a unidao de todos, a luta e demonstracdo de indignacdo pelos salarios e VA em
atraso, além das demissdes injustificadas, nossa luta nao teria surtido tanto efeito em tao
curto espaco de tempo”.
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06/07: O presidente, Neucir Paskoski, e
0 assessor juridico da entidade sindical,
Leonardo Avila, participaram da

audiéncia dos trabalhadores da :
empresa D&L. ) Weuci Poskosk

Presidente SINDLIMP FPOLIS
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13/07: Semana em que realizamos mais uma reunido com o reitor da UFSC, Irineu Manoel de
Souza, para as tratativas da saida da empresa terceirizada, e sobre problemas com o
pagamento de 4 trabalhadores da empresa Anjos Solucdes.

Estas sdo lutas constantes do SINDLIMP FPOLIS em prol da categoria. Nao vamos admitir
precariza¢des aos trabalhadores em Asseio e Conservacao.

14/07: Aconteceu a assembleia da
retirada de pauta do Acordo Coletivo de
Trabalho dos trabalhadores
terceirizados do Terminal Rita Maria.

Na ocasido o presidente, Neucir
Paskoski, explicou as clausulas
econdmicas e sociais do ACT. A pré-
pauta foi aprovada pelos trabalhadores.

AGOSTO

02/08: A diretora tesoureira, Francielle
Vendrame, e a auxiliar financeiro, Leticia
Martins, participaram da 112 Oficina de
Formacdo para Mulheres, em Praia Grande-SP.




10/08: Participamos da homenagem de 30
ANOS de nossa Federacao, a FEVASC.

No evento, o presidente, Neucir Paskoski, foi
homenageado junto aos demais ex-presidentes
e aqueles que fizeram parte desta historia.

Sdo trés décadas de lutas e conquistas pelos
trabalhadores! Nossa satisfacdo e afinco em
fazer parte desta histéria.

27/08: Aconteceu o VI Congresso Mundial da Uni Global
Union, na Filadélfia. O SINDLIMP FPOLIS foi representado
pela diretora tesoureira, Francielle Vendrame, e pelo
presidente, Neucir Paskoski.
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29/08: Ainda na Filadélfia, no Congresso Mundial da Uni Global Union, a diretora
tesoureira, Francielle Vendrame, e o presidente, Neucir Paskoski, participaram de um
movimento em repudio as mas condi¢des de trabalho oferecidas aos brasileiros, em
relacdo aos trabalhadores norte-americanos, contratados para exercer as mesmas
funcdes.




SETEMBRO

01/09: Reunido da SEIU, realizada no Estados Unidos.

20/09: O SINDLIMP FPOLIS participou do ato contra a retirada das
portas giratérias das agéncias bancarias, iniciativa que afeta os by Aol
trabalhadores terceirizados que exercem suas funcdes nas S Sy i
agéncias. Este ndo é apenas um manifesto de repudio dos 2 9
vigilantes, que perderdo seus postos de trabalho, mas, dos
bancarios e das trabalhadoras em asseio e conservacdo, que
fazem parte dos servicos de limpeza e copa. Com a retirada das
portas giratérias, todos ficardao desprotegidos, expostos e e

vulneraveis a criminalidade.

21/09: Reuniao em formato on-line, de interacdo entre sindicatos
de diferentes estados, a respeito dos trabalhadores da D&L, que
a época estava encerrando as atividades na UFSC.

27/09: Data da reunido da diretoria para
previsdo orcamentaria. Esta € uma reuniao
que acontece todos os anos, para
explanarmos as movimentacdes e previsdes
de orcamento do trabalho sindical, durante
todo o ano letivo.

Um trabalho feito com clareza e prestacao de
contas, em prol do trabalhador.

28/09: Produzimos um video explicativo
sobre a Taxa de Solidariedade Sindical,
para que o trabalhadores possam entender
0 que é, como funciona e sua importancia.




OUTUBRO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS EASSEIOE
CONSERVAGAO NO MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS-SINDLIMPIFPOLIS
CNPJ 05.777.066/0001-06

02/10: Data de publicacao oficial, em EDITAL DE CONVOCAGAD
’ . A . ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

veilcu | (0] d e Mmalor a b ra nge NncCla d a O Sindicato supracitade, per seu Presidente, com base no Estatulo Social do SINDLIMP - Fladandpolis,
SC, Registrado no Oficio de Registro de Titules e Documento @ Pessoas Juridicas Comarca de
= H ~ Floriandpolis, SC.s0b o n® 21711, fls. 131, do lvro A-85, de 17de feveraira de 2009, com fulcro no Artigo
regla O, d oe d |ta | d e convoca ga 0] pa ra 31°, & seus pardgrafos, do Estatuto Social em questdo, convoca todos os associados em dia com suas
. . -~ obrigagles Estatutdrias, para comparecerem & Assembleia GeralExtraordinaria, que sera realizada no
dialTde outubro de 2023, &s 12:00 horas em primeira Convocagao, com presenca de 173 (um tergo) dos
a Sse m b I e I a ! pa ra a n Sta u ra (;a O d o associadose, sa necessario, s 13:00 horas em segunda e ditima convocacio, com qualquer ndmero de

. associados presentes. A assemblelaem questio, serd realizada no Centro de Evenios Brand, sito &

Processo Eleitoral. Rua:Fulvio Adugi, 757, Estreito, Floriantpolis, SC, para disculir e deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia: Instauragio do Processo Eleitoral, com definiclo da data, duraglo da votagdo e formagio da
Comissdo Eledtoral, tedo na forma doArt. 31°, do referido Estatulo Social

05/10: O presidente, Neucir Paskoski,
gravou um video sobre as duvidas da
categoria a respeito do “retorno” do
imposto sindical.

03/10: Reunido com os trabalhadores
terceirizados da portaria da UFSC,
para repassar informacdes a respeito
da contrata¢do da nova empresa e
rescisao contratual.

07/10: Realizamos a nossa Festa Anual
dos Terceirizados, evento em que
reunimos os trabalhadores de nossa
categoria e seus familiares. Neste ano,
4 assembleias aconteceram durante a
festa: pauta de reivindica¢des 2024,
previsao orcamentaria; taxa de
solidariedade; e comissao eleitoral
para nossas elei¢des sindicais.

11/10: O SINDLIMP FPOLIS esteve presente
na Universidade Federal para conversar com
os trabalhadores da Orbenk, que exercem
suas funcdes no Restaurante Universitario.
O pleito foi pelo pagamento das horas
extras, vale alimentacdo das horas extras. e
qualidade dos EPIs.

A empresa se comprometeu em regularizar
as horas extras até 13/10.




26 a 28/10: O presidente, Neucir Paskoski, participou do
Programa Oficina de Avaliacao e Planejamento de
Sindicalizagdo em Servico a Propriedade, no Peru.

01/11: Iniciamos 0 més com a reunido
da Comunicacdo, para alinhamento de
nossas atividades de divulga¢ao do
trabalho.

ELEIGOES SINDICAIS DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE
SERVIGO E ASS 15/5C-

UNICIPI
SINDLIMPIFPOLIS - CNPJ rr* 05.777.066/10001-06
EDITAL DE pnslmnmmscums chms

408 trinila & um dias do mis de oulibro 4o ans 86 dais 3 dezoi

wuums DE!ERVIWE
IMPIFPOLIS, GNP "

?w??-vwwu% com andaroga na n uau?:mmsns 583, Estrons, Floria napowsc.oi; 02/1 1 : Data da publicagéo Oficiall em
X e veiculo de maior abrangéncia da
mei ”"mw”;%i’é“:”mm regido, do edital de inscri¢do para as

quabqwn!samm.

st ISR, elei¢des do SINDLIMP FPOLIS.

11/11: O presidente, Neucir Paskoski, e
a diretora tesoureira, Francielle
Vendrame, representam a entidade
sindical na posse da diretoria do
SINTTEL-SC.




22/11: Data da audiéncia on-line das verbas rescisoérias dos trabalhadores porteiros
da D&L, que prestam servico na Universidade Federal de SC.

Ficou autorizado ao sindicato fazer o pagamento das verbas rescisérias aos
trabalhadores, ato previsto para os dias 30/11 e 01/12.

Os depositos faltantes e a multa de 40% do FGTS, serdao
pagos pela justica do trabalho, com o valor que temos
bloqueado diretamente na conta FGTS de cada um dos
trabalhadores, e a multa do artigo 477 da CLT (que seria
um salario a mais para cada trabalhador), ficaram para
a audiéncia marcada para 14/12/23!

30/11: Chegou a época de receber o 13°
salario! Diante de muitas duvidas sobre
percentuais e prazos de pagamento,
nosso presidente gravou um video com
informacdes relevantes aos
trabalhadores.

30/11: Nossos dirigentes sindicais,
acompanhados da assessoria juridica,
foram até a UFSC para realizar os acertos
pendentes das verbas rescisérias dos
trabalhadores da empresa D&L.

Novas sindicaliza¢bes no trabalho de base e apresenta¢do da pauta de reivindica¢des
2024.




DEZEMBRO

04/12: O presidente, Neucir Paskoski, e 0 assessor

juridico, Leonardo Avila, participaram do Congresso
Regional Sul da UGT, em Foz do Iguacu - PR.

O Congresso, que reuniu dirigentes sindicais de
diversas categorias, filiadas a UGT-SC, UGT-PR e UGT- |
RS, trouxe temas abordados em palestras e debates, |
como: Sustentabilidade, Responsabilidade Social e
Governanca; o novo modelo de custeio das entidades

sindicais; institucional de engajamento;
Sustentabilidade dentre outros assuntos de extrema
importancia a serem aplicados no trabalho sindical.
A exemplo disto, esta uma das falas do presidente da |,
UGT, Ricardo Patah, que diz “O movimento sindical
precisa de mudancas, se isso nao acontecer, ficara
cada vez mais dificil”, algo que para o presidente
Neucir Paskoski, deve ser levado em consideracao
aplicado a luta sindical o mais breve possivel.

06/12: O presidente, Neucir Paskoski, participou da audiéncia publica, no Hospital
Universitario, com a Reitoria da UFSC, convocada pelo SINTUFSC, para tratar dos cortes de
adicional de insalubridade.

Em sua fala, o Presidente enfatizou que o corte do adicional de insalubridade é realizado de
forma arbitraria aos trabalhadores terceirizados, um descumprimento da CCT. Ele ainda se
solidarizou com a luta dos servidores do HU, que estdo prestes a também terem o adicional
de insalubridade cortados de seus contracheques.

Esta audiéncia faz parte de mais uma de nossas lutas em prol da categoria.

Uma luta por mais conquistas e para que direitos adquiridos ndos sejam retirados.




